
 
 
 
 
 

 
Für den modernen Kath. Kindergarten St. Martin in Braunenweiler  

sucht die Kath. Kirchengemeinde Braunenweiler  
aufgrund eines Renteneintritts eine/n  

 
Erzieher/in (m/w/d) 
in Teilzeit (40–50 %), unbefristet  

ab 01. April 2024 
 

Wir bieten:  
 ein neues, modernes Kindergartengebäude, das im Jahr 2019  

bezogen wurde und den neusten Ansprüchen entspricht 
 ein aufgeschlossenes, motiviertes und langjährig bestehendes Team 

sowie engagierte Eltern 
 drei Kindergartengruppen (Kinder im Alter von 3 Jahren bis Schuleintritt) 
 einen unbefristeten Arbeitsvertrag auf der Grundlage der 

Arbeitsvertragsordnung der Diözese Rottenburg-Stuttgart (AVO-DRS) 
 

Wir suchen: 
 eine motivierte, engagierte und aufgeschlossene Persönlichkeit mit 

Selbstkompetenz und Verantwortungsbewusstsein 
 eine Fachkraft für vertrauensvolle und konstruktive Zusammenarbeit  

sowie Kooperation im Team und mit den Eltern 
 eine Erzieherin mit der Zugehörigkeit zur christlichen Kirche und der 

Identifikation mit dem Auftrag eines Katholischen Kindergartens 
 
 
 

 
 

 

     Fühlen Sie sich angesprochen und möchten mit uns gemeinsam arbeiten? 
     Dann senden Sie Ihre Bewerbung bis zum 01.12.2023 
 

     an das Kath. Verwaltungszentrum Riedlingen, z.Hd. Frau Weber 
     St.-Gerhard-Str. 16  ׀  88499 Riedlingen ׀  fweber@kvz.drs.de  ׀ 07371/932033 

 


